PLANILLA DE RESIDENCIA

Microbiologia Clinica - Hospital Britanico de Buenos Aires

INFORMACION GENERAL

e Ubicacion del Hospital Central: Perdriel 74, Barracas, CABA.

e Pagina web: www.hospitalbritanico.org.ar

e Dependencia: Hospital de Comunidad.

e Modalidad de Ingreso: Examen arancelado ($S3000) y entrevista personal. Toda la
informacion respecto a la inscripcién y el examen se encuentra en la pagina web
del Hospital (Docencia e Investigacidn - Formacion de postgrado).

e \Vacantes por aio: 1.

e Sueldos: R1: $101.200 / R2: $103.400 / R3: $105.500
Informacidon actualizada en junio de 2022. Dichos sueldos tienen dos aumentos
anuales.

e Fuerte/especialidad de la sede: Hospital General de Alta Complejidad donde se
realizan trasplantes de médula dsea, higado y rindn. Modalidad de trabajo
integrada entre las distintas dreas del hospital, especialmente, con el Servicio de
Infectologia.

PROGRAMA DE LA RESIDENCIA

El programa se encuentra en la pagina web:

https://www.hospitalbritanico.org.ar/Page/PageContent/Residencias



http://www.hospitalbritanico.org.ar
https://www.hospitalbritanico.org.ar/Page/PageContent/Residencias

ROTACIONES OBLIGATORIAS

Seccion Meses de rotacion

Rotaciones dentro del Hospital
Toma, transporte, siembra y conservacion de las muestras 2 meses

Hemocultivos y urocultivos 10 meses

Liquidos de puncion, biopsias

Materiales respiratorios y otras muestras bioldgicas 10 meses
Sensibilidad

Virologia 1 mes
Serologia 1 mes

Muestras genitales
Coprocultivo

Tracto respiratorio superior 2 meses
Infecciones dticas, oftdlmicas y otras

Estudios epidemiolégicos de colonizacién

Micobacterias 1 mes
Micologia 5 meses
Biologia molecular 1 mes
Micologia. Hospital Mufiz 2 meses
Parasitologia 1 mes

Rotacion libre 3 meses




ROTACIONES LIBRES (OPCIONALES)

En funciéon de las inquietudes personales del residente y la guia del docente a cargo por un
periodo de 3 meses durante el tercer afio.

Opciones dentro del Hospital:

Seccion / Servicio Meses de rotacion

Infectologia 1 mes
Banco de sangre 1 mes
Extraccion de sangre para hemocultivos 1 mes

Los residentes cubren las vacaciones del personal del staff y con ello se completa la
totalidad de los meses de residencia.

INFORMACION ADICIONAL

e Dias y Horario de trabajo: Lunes a viernes de 8:00 a 16:00 hs (R1y R2) y de 12:00 a
20:00 hs (R3).

e Guardias:

- Pasiva (remunerada): 1 semana al mes de 20:00 a 6:00 hs.
- Activa: 1 guardia de 12 hs mensual.

e Actividades académicas: Ateneos semanales de los Servicios de Microbiologia y de
Infectologia, bibliograficos semanales, discusién de trabajos, ateneos generales
mensuales y participaciéon de Co.Re.Bio.

e Cursos a convenir:
Contamos con becas de docencia para capacitaciones y cursos arancelados.
- Cursos de capacitacion para residentes (Hospital Britanico).
- Curso tedrico/practico de actualizacion en antimicrobianos “Dra. Alicia Rossi”
(Inst. Malbran).
- Cursos de la Asociacién Argentina de Microbiologia (AAM).
- Cursos del Colegio de Bioquimicos.

e Contactos:

- Residente de tercer afno: Yesica Gonzalez (yesicagonzalezbra@gmail.com)
- Coordinadora de Residencia: Alicia Sujemecki (asujemecki@hbritanico.com.ar)

- Servicio de Microbiologia: microbiologia@hbritanico.com.ar


mailto:asujemecki@hbritanico.com.ar
mailto:microbiologia@hbritanico.com.ar

e Comentarios:

- Se realizan trabajos de Investigacidon donde los residentes figuran como autores
principales para exponer en congresos nacionales e internacionales.

- El Laboratorio planea la acreditacion por el OAA, encontrandose en plena
verificacion y validacién de equipos, disefio de manuales de procedimiento, etc.,
por lo que el entrenamiento en Control de Calidad es excelente.

- Laremuneracion de la Residencia tiene caracter de beca (sin aporte jubilatorio).

- Cobertura Médica: Plan de Salud del Hospital Britanico categoria staff-premium.

- Vacaciones: 4 semanas.

- El Hospital provee de un servicio de comedor, ficha para maquinas de snack y
café, dos ambos y dos guardapolvos, servicio de lavanderia entre otros

beneficios.
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