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CUDI - Expediente N° 19822/2021
Rosario, 15 de Diciembre de 2022

VISTO el presente expediente, mediante el cual la Sra. Secretaria
Académica, Dra. Maria Fabiana Drincovich, eleva la propuesta de modificacion a la
Resolucion C.D. N° 283/04 bis de esta Facultad, y
CONSIDERANDO
Que dicha Resolucion establecid en el ambito de nuestra Facultad una
estructura académica de tipo matricial, en la cual se combinaron dos criterios; por un lado
un criterio disciplinar dando lugar a los Departamentos y sus Areas Académicas; y por otro,
una agrupacion por Carreras, dando lugar a la creacion de las Escuelas Universitarias.
Que esta division de tareas puesta en funcionamiento en esta Casa de
Estudios, en el afio 2004, en la que los Departamentos llevan adelante las misiones centrales
de la Universidad: investigacion, extension y docencia; mientras que las Escuelas coordinan
e integran la actividad docente de los Departamentos en el desarrollo de uno o mas planes
de estudio de manera de garantizar la armonica integracion interdisciplinaria ha resultado
ser fundamental en el crecimiento y desarrollo de nuestra Facultad en todos estos afio.
Particularmente, esta estructura académica ha mostrado todas sus fortalezas en el
transcurso de la dificil situacién de emergencia que atravesamos en el 2020, durante la cual,
tanto las Areas Académicas y los Departamentos como las Escuelas, trabajaron de manera
armonicay coordinada, garantizando la continuidad y excelencia de las diversas actividades
que les competen.
Que en la presente propuesta se actualizan y revisan distintas funciones
asignadas a los Departamentos, a sus Areas Académicas y a las Escuelas Universitarias.
Que las modificaciones propuestas son fundamentalmente producto de la
experiencia ganada desde la puesta en funcionamiento de la estructura matricial en el ambito
de esta Facultad, en el afio 2004.
Que la propuesta de medicacion, originalmente redactada por Secretaria
Académica, fue sujeta a analisis por el Gabinete Académico y por el Gabinete Departamental
de la Facultad. Los distintos Departamentos analizaron la propuesta redactada por

Secretaria Académica en reuniones de Juntas Departamentales. De esta manera, se eleva
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una propuesta consenso de modificatoria de la Resolucion C.D. N° 283/04 bis en la cual la
propuesta originalmente elaborada por Secretaria Académica se enriquecio con los distintos
aportes realizados por la comunidad universitaria de esta Facultad.

Que las Comisiones de Asuntos Académicos e Interpretacion y Reglamentos,
sugieren por unanimidad, aprobar la modificatoria a la resolucion C.D. N° 283/04 bis
correspondiente a la estructura académica de tipo matricial de esta Facultad.

Que el tema es tratado y aprobado por unanimidad, en Sesion del dia de la fecha.

Por todo ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
BIOQUIMICAS Y FARMACEUTICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la nueva Estructura Académica de tipo Matricial de esta
Facultad, la cual corre agregada como ANEXO UNICO de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjese sin efecto la Resolucion C.D. N° 283/04 bis, de fecha 25 de
Noviembre de 2004.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese y archivese.-
RESOLUCION C.D. N°490/2022
Fdo.:) Dr. Andrés A. Sciara - Presidente de la Sesion

ES COPIA

/s

TERESA A. CANZIO
Secretaria
Consejo Directivo
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RESOLUCION C.D. N°490/2022

ANEXO UNICO

INDICE GENERAL :

ANEXO |
ESTRUCTURA MATRICIAL

I. ESCUELAS
Articulo 1: Definicion, fines y objetivos
Articulo 2: Funciones de la Escuela
Avrticulo 3: Organos de Gobierno de la Escuela Universitaria
3.1 Director/a y Co-Director/a
3.1.1 Nombramiento
3.1.2. Funciones del/la Director/a académico/a de la Escuela
3.1.3. Funciones del/la Co-Director/a académico/a de la Escuela:
3.2 . Consejo Académico de la Escuela
3.2.1. Funciones del Consejo Académico
3.2.2. Composicién
Articulo 4: Régimen electoral
4.1. Profesores
4.1.1. Constitucion del padron electoral
4.1.2 Eleccién de Consejeros/as Académicos/as
4.2 Jefes/as de Trabajo Practicos y Auxiliares de docencia
4.3. Estudiantes
4.3.1 Constitucion del padrén electoral
4.4. Graduados
4.4.1 Constitucién del padrén electoral
Articulo 5: Incompatibilidades

Il. DEPARTAMENTOS ACADEMICOS
Articulo 6: Definicion, fines y objetivos
Articulo 7: Funciones del Departamento
Articulo 8: Organos de Gobierno del Departamento
8.1 Director/a 'y Vice-Director/a
8.1.1. Funciones del/la Director/a del Departamento:
8.1.2. Funciones del/la Vice-Director/a del Departamento:
8.2 Junta Departamental
8.2.1 Funciones de la Junta Departamental
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8.2.2. Composicion de la Junta Departamental:
Articulo 9: Régimen electoral
9.1. Constitucion del padron electoral
9.2. Eleccion del/la Director/a 'y Vice-Director/a del Departamento
9.3. Eleccion de representantes de Profesores/as
9.4 Eleccidn de representantes de Jefes/as de Trabajos Précticos y Auxiliares
9.5 Eleccidn de representantes de Investigadores/as sin cargo docente
9.6 Eleccion de representantes de Profesionales de los Servicios Asistenciales

I11. AREAS ACADEMICAS
Articulo 10: Definicion, fines y objetivos
Articulo 11: Director/a Académico del Area
11.1. Funciones del/la Director/a Académico del Area

IV. ASIGNATURAS
Articulo 12: Definicion
Articulo 13: Responsable de Asignatura
Articulo 14: Funciones del/la Responsable de Asignatura

ANEXO 11
DISPOSICIONES DE FUNCIONAMIENTO GENERAL

I. Consejo Académico de Escuelas
1. Tipos de Reuniones
1.1 Ordinarias
1.2 Extraordinarias:
2. Mecanismo de las reuniones

I1. Juntas Departamentales

I11. Clausula final
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ANEXO |
ESTRUCTURA MATRICIAL. Conceptos generales.

La actividad académica que se desarrolla en la Facultad de Ciencias Biogquimicas y
Farmaceuticas se agrupa siguiendo una estructura matricial que combina dos criterios.

El primer criterio es disciplinar, lo que da lugar a la creacién de los Departamentos que agrupan
a especialistas del mismo campo de conocimiento. Los Departamentos tienen la mision de
planificar y desarrollar sus actividades de acuerdo con las misiones de la Universidad:
investigacion, extension y docencia.

El segundo criterio de agrupacion son las Carreras, lo que da lugar a la creacion de las Escuelas.
Las Escuelas tienen la mision de coordinar e integrar la actividad docente de los Departamentos
en el desarrollo de uno o mas planes de estudio y, por lo tanto, tienen la responsabilidad de
propiciar y mantener la necesaria y armonica integracion interdisciplinaria segun las exigencias de
cada carrera.

Asi, mientras que las Escuelas disefian, coordinan y actualizan la propuesta curricular de los
planes de estudio de las Carreras; los Departamentos prestan servicio docente a cada una de las
Carreras, ofreciendo la ensefianza de la disciplina en la que estan especializados. Los
Departamentos organizados segln sus areas de conocimiento indicadas en los planes de estudios
de cada Carrera, se constituyen en la columna vertebral que soporta la organizacion interdisciplinar
de la Escuela Universitaria.

I. ESCUELAS
Articulo 1: Definicion, fines y objetivos

La Escuela Universitaria es una organizacion académica encargada de la gestién administrativa,
la organizacion, la coordinacion y evaluacién de la Educacidn Superior Universitaria conducente
a uno o mas titulos de grado reconocidos oficialmente y con su consecuente validez nacional.

Las Escuelas Universitarias se constituyen en un instrumento institucional que garantiza la
Educacion Superior de grado en el &mbito de la Facultad de Ciencias Bioquimicas y Farmacéuticas
y cuya finalidad es proporcionar formacion cientifica, técnica, profesional y humanistica,
asegurando los maximos niveles de calidad y propendiendo a la excelencia. Su funcionamiento
debera ser permeable a la incorporacion de nuevas tecnologias educativas, asi como a todos los
avances pedagogicos y didacticos que tiendan a mejorar la calidad de la Ensefianza Superior.

ARGENTINA
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Articulo 2: Funciones de la Escuela

1. Disefiar, coordinar y actualizar la propuesta curricular de los Planes de Estudio de las
Carreras pertenecientes a la Escuela.

2. Elaborar y procesar los datos concernientes a la evaluacion de los Planes de Estudio
de las Carreras de manera de garantizar el cumplimiento de sus alcances, los
contenidos curriculares, las metodologias didactico-pedagdgicas, y elaborar
diagndsticos para ejecutar correcciones pertinentes.

3. Proponer actualizaciones 0 modificaciones de los Planes de Estudio de las Carreras,
de manera de garantizar el cumplimiento de los estandares de acreditacion
estipulados a nivel nacional segun las normas vigentes.

4. Coordinar, junto con las autoridades de la Facultad y las diferentes dependencias
involucradas, los procesos de Acreditacion nacional de las carreras de su
incumbencia.

5. Garantizar la coordinacion transversal de los contenidos entre las distintas
asignaturas del Plan de Estudios.

6. Intervenir en el analisis y cumplimiento de los Programas de cada asignatura de
acuerdo con los contenidos minimos enunciados en los Planes de Estudio.

7. Arbitrar los medios conducentes a la validacion de pases y equivalencias entre las
diferentes Carreras de la Facultad o de Carreras de otras instituciones universitarias.

8. Analizar las solicitudes de los estudiantes de la Escuela, tales como permanencia en
los planes de estudio, excepciones de cursado o extensiones de regularidad.

9. Analizar la pertinencia de las propuestas de asignaturas electivas u optativas
propuestas para las Carreras de la Escuela.

10. Elaborar propuestas para la creacion de comisiones que se justifiquen necesarias para
el mejor desarrollo de las actividades de la Escuela, las que seran puestas a
consideracién y designacién del/la Decano/a.

11. Participar, a solicitud del/la Decano/a, en los Foros de discusion de los perfiles de los
titulos de cada Carrera y garantizar su cumplimiento seglin los estandares de
acreditacion estipulados a nivel nacional de acuerdo con las normas vigentes.

12. Mantener estrecha relacion con las otras Escuelas, Departamentos, Centros de
Investigacion, Institutos y Servicios a los efectos de coordinar la Ensefianza Superior
Universitaria. Promover mediante estas relaciones el trabajo interdisciplinario
orientado al desarrollo de programas para la mejora de la educacién universitaria.

13. Difundir las innovaciones didacticas implementadas en campos disciplinares
especificos de cada Escuela.

ARGENTINA
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14. Estimular y promover la capacitacion del cuerpo docente en aspectos disciplinares,
pedagogicos y didacticos.

15. Arbitrar los medios para ofrecer asesoramiento en las areas de competencia
disciplinar de la Escuela.

16. Informar la necesidad de bibliografia especial, textos y publicaciones con el objeto
de asesorar a la Biblioteca de la Facultad.

Articulo 3: Organos de Gobierno de la Escuela Universitaria

Los 6rganos de gobierno son el/la Director/a y Co-Director/a académico y el Consejo
Académico de la Escuela.

3.1 Director/ay Co-Director/a: El/la Director/a y Co-Director/a de Escuela seran docentes
de reconocida trayectoria en la especialidad de la Escuela.

3.1.1 Nombramiento: El/la Director/a y Co-Director/a de la Escuela seran designados por
el Consejo Directivo a propuesta del/la Decano/a. Su mandato coincidira con el periodo de gestion
del/la Decano/a. Dichos cargos se ejerceran por extension de funciones.

3.1.2. Funciones del/la Director/a académico/a de la Escuela

1. Ejercer la representacion de la Escuela.

2. Garantizar el cumplimiento de las funciones de la Escuela.

3. Convocar y presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo
Académico, elaborando un calendario de reuniones y un temario para cada una de
ellas.

4. Dirigir y coordinar las actividades del personal administrativo asignado a la
Escuela.

5. Formar parte del Gabinete Académico de la Facultad, coordinado por la Secretaria
Académica, junto con los/as demas Directores/as y Co-Directores/as de Escuela y
Secretaria Estudiantil.

6. Elevar al Consejo Directivo aquellos proyectos o programas que cuenten con la
aprobacion del Consejo Académico de la Escuela.

3.1.3. Funciones del/la Co-Director/a académico/a de la Escuela:

1. Colaborar con el/la Director/a académico/a de la Escuela.

2. Presidir el Consejo Académico por ausencia del/la Director/a de Escuela.

3. Reemplazar al/la Director/a en caso de que éste se retire, presente su renuncia, 0
solicite licencia.

4. Formar parte del Gabinete Académico de la Facultad.
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3.2 Consejo Académico de la Escuela

El Consejo Académico es un érgano democraticamente elegido, con funciones de consulta,
asesoramiento y aval en el cumplimiento de lo enmarcado en las funciones de la Escuela.

El Consejo sera presidido por el/la Director/a académico/a de la Escuela. En caso justificado de
su ausencia, sera presidido por el/la Co-Director/a.

El Consejo Académico estara integrado por un numero fijo de representantes de los claustros
docente, estudiantil y graduados.

3.2.1. Funciones del Consejo Académico

1. Participar de las reuniones ordinarias y extraordinarias citadas por el/la Director/a.
2. Asesorar al/la Director/a de Escuela en todas las actividades Académicas de la
Escuela y avalar los proyectos o programas que se eleven al Consejo Directivo.
3. Expedirse sobre todos los temas que el/la Director/a de Escuela o miembros del
Consejo Académico pongan a consideracion en relacion con las funciones de la
Escuela.
3.2.2. Composicion

1. Profesores/as: 3 (tres) titulares y sus respectivos suplentes. Se elegira un/a docente
representante por cada Ciclo: Inicial, Intermedio y Terminal; o 1 (uno) del ciclo
Inicial y 2 (dos) del Terminal, segin la Escuela. El ejercicio del cargo durara 4
(cuatro) afios con posibilidad de una Unica reeleccion consecutiva.

2. Jefes/as de Trabajos Practicos y Auxiliares de docencia: 3 (tres) titulares y sus
respectivos suplentes. Se elegira 1 (un/a) docente representante por cada Ciclo:
Inicial, Intermedio y Terminal; o 1 (uno/a) del ciclo Inicial y 2 (dos) del Terminal,
segun la Escuela. El ejercicio del cargo durard 4 (cuatro) afios con una Unica
reeleccion consecutiva.

3. Estudiantes: 3 (tres) titulares y sus respectivos suplentes, quienes deberan acreditar
los mismos requisitos que se solicitan para ser consejeras/os directivos por el
claustro estudiantil. El ejercicio del cargo durara 2 (dos) afios con posibilidad de
una unica reeleccion consecutiva.

4. Graduado/a de la carrera de la respectiva Escuela: 1 titular y su respectivo suplente.
El ejercicio del cargo durara 2 (dos) afios con posibilidad de una Unica reeleccion
consecutiva.

5. Para aquellas Escuelas con Préactica Profesional, el/la Director/a de Escuela
designara 1 (un) titular y su respectivo suplente como Representante de la Practica
Profesional. El ejercicio del cargo durara 4 (cuatro) afos.

ARGENTINA
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Articulo 4: Régimen electoral

4.1. Profesores/as
4.1.1. Constitucién del padron electoral

La Direccion Administrativa de las Escuelas confeccionara y difundira los padrones docentes
de Profesores/as por Escuela y por Ciclo (Inicial, Intermedio y Terminal; o Inicial y Terminal,
dependiendo de la Escuela) constituidos por Profesores/as de las Areas Académicas que
desempefien tareas de docencia de grado en las Carreras de las respectivas Escuelas. En el caso de
desempefiar tareas docentes en dos 0 mas Escuelas y/o Ciclos, los/las Profesores/as deberan optar
por uno de ellos, debiendo cada Area Académica garantizar la presencia de sus docentes en todas
las Escuelas y/o Ciclos.

La Direccion Administrativa de Escuelas recibira las postulaciones de Profesores/as que
manifiesten su voluntad de ser candidatos/as y confeccionara los padrones correspondientes,
diferenciando Profesores/as electores y Profesores/as postulantes.

4.1.2 Eleccion de Consejeros/as Académicos/as

Cada docente elector votara por un/a Profesor/a del Ciclo al que pertenece, sefialandolo en la
nomina del padron de Profesores/as postulantes del Ciclo. En caso de que el Ciclo contara con dos
representantes, cada Profesor/a elector votara por dos Profesores/as postulantes del Ciclo. Los/las
Profesores/as que obtuvieran la mayor cantidad de votos seran designados/as Titulares, seguidos
por los/las suplentes segun cantidad de votos recibidos. En caso de empate, se llamard a una
segunda eleccidn entre los/las candidatos/as mas votados/as.

La Direccion Administrativa de Escuelas elevara el acta eleccionaria a Secretaria Académica
una vez finalizado el acto eleccionario.

En caso de que Titular y/o Suplente se retiraran o renunciaran durante el ejercicio de sus
funciones, seran reemplazados/as por los/las Profesores/as méas votados/as siguiendo el orden del
acta eleccionaria de la votacion. En caso de ser necesario, Consejo Directivo podré habilitar una
nueva votacion, por ejemplo, en caso de no contar con candidatos/as a cubrir alguna vacancia.

4.2 Jefes/as de Trabajos Practicos y Auxiliares de docencia
Se ajustara a lo indicado en los Articulos 4.1.1 y 4.1.2 para el caso de Profesores/as.

4.3. Estudiantes:
4.3.1 Constitucion del padron electoral

ARGENTINA
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Los miembros del claustro estudiantil seran elegidos con la reglamentacion y forma prevista
para el cuerpo estudiantil segin las ordenanzas vigentes y el Estatuto de la UNR. Los padrones
seran confeccionados por Escuela y los/las estudiantes que cursen carreras que pertenezcan a

diferentes Escuelas deberan optar por una de ellas.

4.4. Graduados/as
4.4.1 Constitucion del padron electoral
Los miembros del claustro graduados seran elegidos/as con la reglamentacion y forma prevista

para el cuerpo estudiantil segun las ordenanzas vigentes y el Estatuto de la UNR. Los padrones
seran confeccionados por Escuela y los/las graduados/as que posean mas de un titulo de grado y
que pertenezcan a diferentes Escuelas deberan optar por una de ellas.

4.5 Todo aquello no previsto en esta reglamentacion debera ajustarse a lo indicado en las
ordenanzas vigentes y el Estatuto de la UNR.

Articulo 5: Incompatibilidades
No se podran cumplir funciones de gobierno en dos 0 méas Escuelas simultaneamente.
Habra incompatibilidad entre el ejercicio de las siguientes funciones: Decano/a, Secretario/a de

Facultad, Consejero/a Directivo y Director/a y Co-Director/a de Escuela.

Il. DEPARTAMENTOS ACADEMICOS

Articulo 6: Definicion, fines y objetivos

Los Departamentos son las unidades académicas responsables del disefio, planificacion y
ejecucion de la docencia, la investigacion, la extension, la transferencia y los servicios en un
determinado campo disciplinar. Estdn compuestos por docentes, investigadores y estudiantes de
posgrado que no cumplan funcion docente, técnicos o personal de apoyo a la investigacion,
profesionales de los servicios asistenciales; y estudiantes que desarrollen actividades en ese
ambito.

Cada Departamento estara conformado por Areas Académicas con cohesion disciplinar, las
cuales estaran encargadas del dictado de asignaturas en las distintas carreras de la Facultad.

Articulo 7: Funciones del Departamento
1. Programar, coordinar y desarrollar las actividades de docencia, investigacion, extensién y/o

servicios asistenciales y a terceros en su campo disciplinar.
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. Promover conferencias o reuniones cientificas vinculadas a la tematica disciplinar del

Departamento.

. Avalar el ingreso de Investigadores/as y Becarios/as al Departamento, a propuesta de

Directores/as Académicos/as de Area, para su elevacion al/la Decano/a para su aprobacion.
En caso de que la solicitud de ingreso se realice a espacios de doble dependencia (por
ejemplo, CONICET-UNR), el/la Investigador/a o Becario/a podra contar con el aval de una
de las partes, pero debera informar a la otra parte la solicitud de ingreso.

. Avalar el ingreso de Pasantes al Departamento, a propuesta de Directores/as Académicos/as

de Area, para su elevacion a las Secretarias correspondientes. En caso de que la solicitud de
ingreso se realice a espacios de doble dependencia (por ejemplo, CONICET-UNR), el/la
Pasante podra contar con el aval de una de las partes, pero debera informar a ambas de la
solicitud de ingreso.

Evaluar la creacion y/o modificacion de las Areas Académicas pertenecientes al
Departamento, elevando las propuestas a la Secretaria Académica, para su posterior
elevacion al Consejo Directivo de la Facultad.

. Evaluar la creacion y/o modificacion de los Servicios pertenecientes al Departamento,

elevando las propuestas a la Secretaria de Extension, para su posterior elevacién al Consejo
Directivo de la Facultad.

Mantener actualizado el patrimonio del Departamento, segun el informe de los/las
Directores/as de Areas, y elevar toda modificacion al personal responsable de patrimonio de
la Facultad. El/la Director/a de Departamento coordinard junto con los/las responsables
patrimoniales de la facultad y con los/las Directores/as académicos/as de Area las acciones
requeridas para el cuidado y la preservacion patrimonial.

. Relevar las necesidades de infraestructura y/o equipamiento del Departamento para el

desarrollo de sus actividades y elevarlas a las Secretarias correspondientes, para su posterior
tratamiento en Consejo Directivo.

. Proponer a la Secretaria Académica de la Facultad, para su elevacion al Consejo Directivo,

Jurados Docentes para concursos ordinarios de cargos de Jefes/as de Trabajos Practicos y
Auxiliares de Docencia del Departamento. Para el caso de concursos ordinarios de
Profesores/as en todas sus categorias, la propuesta de Jurados Docentes sera realizada por
una Comisién ad hoc designada por Consejo Directivo para tal fin.

10. Proponer Docentes para la evaluacion de los/las postulantes para cobertura transitoria de

vacantes docentes en las Areas del Departamento en aquellos casos donde haya pluralidad
de candidatos/as segun el Convenio Colectivo de Trabajo vigente.

11. Evaluar las propuestas elevadas por los/las Directores/as Académicos de Area sobre la

creacion, supresion y/o transformacion de cargos docentes en las Areas del Departamento
para su posterior elevacion a la Secretaria Académica y Consejo Directivo.
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12. Colaborar con las funciones de coordinacion y supervision de las Escuelas sobre las
asignaturas impartidas en el Departamento, asegurando el cumplimiento de los planes de estudio.

Articulo 8: Organos de Gobierno del Departamento

El gobierno del Departamento estara a cargo de un/a Director/a y Vice-Director/a y una Junta
Departamental.

8.1 Director/a 'y Vice-Director/a
El/la Director/a y Vice-Director/a del Departamento deberan ser Profesores/as. Las funciones
duraran 4 (cuatro) afios y se ejerceran por extension de funciones.
8.1.1. Funciones del/la Director/a del Departamento
1. Ejercer la representacion del Departamento.
2. Garantizar el cumplimiento de las funciones del Departamento.
3. Convocar y presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Junta
Departamental, elaborando el calendario de reuniones y el temario para cada una de ellas.
4. Dirigir y coordinar las actividades del personal administrativo asignado al
Departamento.
5. Elevar a la Secretaria Académica aquellos proyectos o solicitudes que cuenten con
la aprobacion de la Junta Departamental, para su tratamiento en Consejo Directivo.
6. Formar parte del Gabinete Departamental de la Facultad, coordinado por la

Secretaria Académica, junto con los/as demas Directores/as y Vice-Directores/as de
Departamentos.

8.1.2. Funciones del/la Vice-Director/a del Departamento
1. Ejercer las tareas y funciones que le encomiende el/la Director/a del Departamento.

2. Presidir la Junta Departamental por ausencia del/la Director/a y en ocasiones
particulares que asi lo indiquen.

3. Reemplazar al/la Director/a en caso de que presente su renuncia, se retire o solicite
licencia.

4. Formar parte del Gabinete Departamental de la Facultad.

8.2 Junta Departamental
La Junta Departamental serd un 6rgano con funciones de consulta, asesoramiento y aval en el
cumplimiento de todo lo enmarcado como funciones del Departamento.
8.2.1 Funciones de la Junta Departamental
1. Participar de las reuniones ordinarias y extraordinarias.

2. Asesorar al/la Director/a de Departamento en todas las actividades del
Departamento.

3. Expedirse sobre todos los temas que el/la Director/a de Departamento o algunos de
los miembros de la Junta Departamental pongan a su consideracion.
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8.2.2. Composicion de la Junta Departamental:
1. Todos los/las Directores/as Académicos/as de las Areas del Departamento.

2. Profesores/as: 1 (un) titular por cada Area del Departamento y su respectivo
suplente

3. Jefes/as de Trabajos Practicos y Auxiliares de docencia: 1 (un) titular por cada
Area del Departamento y su respectivo suplente.

4. Investigadores/as sin cargo docente: 1 (un) titular por Departamento y su
respectivo suplente.

5. Profesionales de los servicios asistenciales: 1 (un) titular por Departamento y su
respectivo suplente.

Articulo 9: Régimen electoral

9.1. Constitucion del padron electoral

La Secretaria de los Departamentos confeccionara y difundira los padrones de profesores/as,
jefes/as de trabajos practicos y auxiliares, investigadores/as sin cargo docente y profesionales de
los servicios asistenciales por Departamento.

Las Secretarias de Departamento recibiran las postulaciones de docentes o profesionales que
manifiesten su voluntad de ser candidatos/as y confeccionara los padrones correspondientes,
diferenciando docentes y profesionales electores y docentes y profesionales postulantes.

9.2. Eleccidn del/la Director/a y Vice-Director/a del Departamento

La eleccion se realizara por voto de todos los/las docentes, investigadores/as sin cargo docente
y profesionales de los servicios que componen el Departamento segin padrdn elaborado.

La eleccién serd uninominal: aquel/la que obtuviere la mayor cantidad de votos sera
designado/a Director/a, siendo el/la segundo/a en orden de votacion el/la que ocupe la Vice-
Direccién. En caso de haber obtenido votos un/a solo/a candidato/a en la eleccion, se procedera a
elegir de igual manera un/a Vice-Director/a. En caso de empate, se realizard segunda vuelta
eleccionaria entre los/las candidatos/as més votados/as.

La Secretaria de los Departamentos elevara el acta eleccionaria a la Secretaria Académica una
vez finalizado el acto eleccionario.

El ejercicio del cargo durard 4 (cuatro) afios con posibilidad de una unica reeleccion
consecutiva. En caso de que el/la Director/a se retirara o renunciara, serd reemplazado por el/la
Vice-Director/a. En caso de que el/la Vice-Director/a asumiera como Director/a, se retirara o
renunciara, sera reemplazado/a por el/la docente mas votado/a siguiendo el orden del acta
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eleccionaria de la votacion. En caso de ser necesario, el Consejo Directivo podra habilitar una
nueva votacion, por ejemplo, en caso de no contar con candidatos/as a cubrir alguna vacancia.

9.3. Eleccidn de representantes de Profesores/as

Los/las Profesores/as de cada Area del Departamento elegirdn por mayoria simple un/a
representante en la Junta Departamental y su suplente segun lo indicado en 9.2. El ejercicio del
cargo durara 4 (cuatro) afios con posibilidad de una Unica reeleccion consecutiva. En caso de retiro
0 renuncia, se procedera a su reemplazo por el/la suplente, quien serd reemplazado/a a su vez por
el/la docente mas votado/a siguiendo el orden del acta eleccionaria de la votacién. En caso de ser
necesario, el Consejo Directivo podra habilitar una nueva votacion, por ejemplo, en caso de no
contar con candidatos/as a cubrir alguna vacancia.

9.4 Eleccion de representantes de Jefes/as de Trabajos Practicos y Auxiliares

Los/las Jefes/as de Trabajos Practicos y Auxiliares de docencia de cada Area del Departamento
elegiran por mayoria simple un/a representante ante la Junta Departamental y su suplente segun lo
indicado en el articulo 9.2 y 9.3.

9.5 Eleccion de representantes de Investigadores/as sin cargo docente

Los/las Investigadores/as sin cargo docente del Departamento elegiran de forma uninominal y
por mayoria simple 1 (un) representante en la Junta Departamental y su suplente segtn lo indicado
en el articulo 9.2 y 9.3.

9.6 Eleccion de representantes de Profesionales de los Servicios Asistenciales

Los/las profesionales de los Servicios Asistenciales del Departamento elegiran de forma
uninominal y por mayoria simple 1 (un) representante en la Junta Departamental y su suplente
segun lo indicado en el articulo 9.2y 9.3.

I11. AREAS ACADEMICAS
Articulo 10: Definicion, fines y objetivos

Las Areas Académicas se constituyen como la agrupacion parcial de todos los miembros que
componen un Departamento y cuyas especialidades se correspondan a un campo sub-disciplinar
especifico dentro de la disciplina correspondiente.

Las Areas Académicas cumplen, dentro de su especialidad y formacion, con el dictado de las
Asignaturas que las Escuelas demanden, asi como con la investigacion, extension, y prestacién de
servicios que les compete.
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En relacion con el cuerpo docente, las Areas se constituyen en un ntcleo donde las funciones
de sus miembros estan definidas por las jerarquias académicas, segun lo explicitado en el Estatuto
de la Universidad y en la Ordenanza para la Evaluacion de la Carrera Docente.

Articulo 11: Director/a Académico del Area

El Area estara a cargo de un/a Director/a Académico/a quien debera ser el/la Profesor/a que
presente la mayor jerarquia académica en el Area. Si existiera mas de un/a Profesor/a con la mayor
jerarquia académica, acordaran entre ellos/as quién asume la Direccion del Area, elevando esta
decision a la Secretaria Académica, para su designacion por Consejo Directivo.

En caso de ser necesario, el/la Profesor/a de mayor jerarquia podréa delegar la Direccién del
Area en un/a Profesor/a de jerarquia académica inmediata inferior.

Un/a Director/a de Area podra ejercer simultaneamente la Direccion del Departamento.

11.1. Funciones del/la Director/a Académico del Area

1. Proponer los/las Responsables y Tribunales Examinadores de las Asignaturas del Area,
elevandolos a la Secretaria Académica para su designacion por el Consejo Directivo.

2. Planificar y actualizar los Programas de las asignaturas en funcion de los contenidos
de los planes de estudios aprobados y los requerimientos de las Escuelas.

3. Coordinar las programaciones para cada Asignatura del Area, junto con los/las
Responsables de Asignatura, en funcién de los requerimientos académicos de las
Escuelas.

4. Colaborar en la coordinacion y supervision por parte del/la Director/a de Escuela de
las asignaturas impartidas en su Area, asegurando el cumplimiento de los planes de
estudio.

5. Avalar la creacion de nuevas Asignaturas Electivas u Optativas en el Area para su
tratamiento por las Escuelas y Consejo Directivo.

6. Avalar la asistencia de los miembros del Area, informando inasistencias injustificadas
a las Secretarias correspondientes.

7. Elevar a la Secretaria Académica las necesidades de insumos y/o equipamiento para el
desarrollo de las actividades docentes del Area.

8. Elevar a la Secretaria Académica la némina de los cargos docentes vacantes en el Area
por renuncias, licencias, jubilacién o fallecimientos para proceder a sustanciar los
concursos ordinarios, previo informe al/la Director/a de Departamento y Junta
Departamental.

9. Elevar a la Secretaria Academica la propuesta de designaciones docentes interinas para
cubrir vacantes producidas por renuncias, licencias, jubilacion o fallecimientos,
siguiendo las reglamentaciones vigentes y el Convenio Colectivo de Trabajo. En caso
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de haber méas de un/a candidato para cubrir un cargo vacante, la Junta Departamental
propondré evaluadores docentes para analizar las postulaciones.

10. Solicitar el aval del/la Director/a de Departamento y Junta Departamental para
propuestas fundadas sobre la creacion, supresion y/o transformacion de cargos
docentes en su Area, previo a la elevacion de la propuesta a Secretaria Académica.

11. Avalar las licencias de los/las Docentes del Area, y garantizar las actividades del Area
atendiendo a la formacidn integral de los/as docentes.

12. Programar, coordinar y desarrollar las actividades de investigacion, extension y/o
servicios a desarrollar en el Area en coordinacién con el Departamento al que
pertenecen.

13. Actualizar el patrimonio del Area y comunicar modificaciones al/la Director/a del
Departamento. El/la Director/a del Area sera co-responsable patrimonial.

14. Informar la necesidad de bibliografia especial, textos y publicaciones con el objeto de
asesorar a la Biblioteca de la Facultad.

15. Comunicar a los/las integrantes del Area las gestiones realizadas que competen a su
cargo.

IV. ASIGNATURAS

Articulo 12: Definicién

La asignatura es un dispositivo ordenado de conocimientos, cuyo aprendizaje por parte del/la
estudiante implica un objetivo de formacion integral. Las asignaturas se ubican disciplinariamente
dentro de un Area Académica.

Articulo 13: Responsable de Asignatura

Cada Asignatura perteneciente a una carrera tendrd un/a Profesor/a encargado/a, el/la que sera
designado/a anualmente por el Consejo Directivo, a propuesta del/la Director/a Académico del
Area. En caso de ser necesario, se podréa designar a un Jefe de Trabajos Practicos para desarrollar
este rol.

Articulo 14: Funciones del/la Responsable de Asignatura
1. Planificar, en colaboracion con el/la Director/a Académico/a del Area, los desarrollos de
todas las actividades inherentes a la asignatura.
2. Cumplimentar la planificacion establecida para la Asignatura.
3. Coordinar las instancias de evaluacion con las demas Asignaturas de las carreras, de acuerdo
con los requerimientos establecidos por las Escuelas.
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ANEXO 11

DISPOSICIONES DE FUNCIONAMIENTO GENERAL

I. Consejo Académico de Escuelas
1. Tipos de Reuniones

1.1 Ordinarias: Las reuniones se desarrollardn en forma periodica. El/la Director/a de
Escuela establecera en un cronograma la periodicidad, la que debera ser, como minimo mensual
durante el periodo lectivo. Las reuniones se citaran con al menos 5 dias de antelacion,
informéandose el orden del dia.

1.2 Extraordinarias:

La citacién se realizard con un minimo de 24 horas, la que podra ser solicitada por iniciativa
del/la Director/a o por los miembros del Consejo Académico en un nimero no inferior a un tercio
de sus integrantes.

2. Mecanismo de las reuniones

1. Lareunion requiere de un quérum correspondiente a mayoria simple de sus miembros para
iniciar la sesion. En estas condiciones, la sesién podrd comenzar como maximo, con 15
(quince) minutos de retraso respecto del horario previsto. Si no se obtuviese el quérum, se
esperara hasta los 30 (treinta) minutos, pasados los cuales se iniciard la sesion con los
miembros presentes. En todos los casos el quérum requerira al menos un miembro del
cuerpo docente.

2. Frente a ausencias reiteradas de algunos/as de los miembros del Consejo, el/la Director/a de
Escuela podréa disponer del mecanismo de suplencias que el mismo Consejo prevera.

3. Los despachos se aprobaran por la mitad méas uno de los votos de los miembros presentes
del Consejo Académico.

4. El/la Director/a tendra voto s6lo en caso de empate.

5. En cada reunion se redactard un acta donde constaré el orden del dia, las resoluciones
adoptadas, las fundamentaciones y las opiniones mas relevantes de sus miembros. En cada
reunion los miembros presentes deberan firmar el acta redactada, la cual sera patrimonio de
la Facultad.

6. El Consejo Académico podra elaborar normas adicionales necesarias para facilitar su
funcionamiento.

I1. Juntas Departamentales.

Se adoptard el mismo mecanismo de reuniones planteado para el Consejo Académico de
Escuela, tanto para las reuniones ordinarias como extraordinarias. La frecuencia de las
reuniones sera al menos bimestral, en virtud de las actividades de investigacion o extension o
servicios que se desarrollen en el Departamento.
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El/la Director/a tendra voto solo en caso de empate.

En cada reunion se redactara un acta donde constaran el orden del dia, las resoluciones
adoptadas, las fundamentaciones y las opiniones mas relevantes de sus miembros. En cada
reunion los miembros presentes deberan firmar el acta redactada, la cual serd patrimonio de

la Facultad. El acta firmada sera enviada, por la Secretaria de Departamento, a toda/os las/os
integrantes del mismo.

I11. Clausula final.

De producirse alguna situacion no prevista en el presente reglamento, se solicitaré su
tratamiento y definicion al Consejo Directivo de la Facultad.
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