
CICLO DE FORMACIÓN EN TEMÁTICAS DE GÉNERO Y DIVERSIDAD SEXUAL 

MÓDULO 1: INTRODUCCIÓN A LAS TEMÁTICAS DE GÉNERO Y DIVERSIDAD SEXUAL 

 

EVALUACIÓN 

 

Requisitos formales: 

1.- El trabajo deberá ser presentado en hoja A4 con una extensión mínima de 5  carillas y 10 de 

carillas de máxima (incluida la bibliografía). Interlineado 1,5, letra tamaño 12. 

2.- El plazo de entrega es el 13 de marzo de 2020 

3.- Debe ser enviado por correo electrónico a: oficinadelamujer@fbioyf.unr.edu.ar consignando en 

Asunto: Evaluación Módulo 1. 

Los archivos deberán identificarse por el APELLIDO y Nombre del/la autor/a. 

 

 

Propuesta de evaluación: 

1.- Enuncie y describa muy brevemente una situación real de violencia o discriminación por 

razones de género, que ocurra o haya ocurrido en el ámbito de su Unidad Académica. Para definir 

la situación deberá considerar los temas desarrollados en las tres clases del Módulo I. 

En caso que no recuerde alguna situación real, puede enunciar alguna ficticia, ajustada a los 

mismos parámetros mencionados que para la situación real. 

2.- Fundado en los materiales teóricos y normativos trabajados en clase y aportados como material 

bibliográfico, desarrolle por qué la situación se enmarca como violencia y/o discriminación por 

razones de género. 

3.- Brevemente, realice alguna/s propuesta/s de líneas de acción al interior de la Facultad para 

prevenir y/o eliminar dichas situaciones de violencia y discriminación. 
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